S T A T U T

STOWARZYSZENIA

„CHRZEŚCIJAŃSKA SZKOŁA POD ŻAGLAMI”

Rozdział I

NAZWA, TEREN DZIAŁANIA, SIEDZIBA

§ 1

Stowarzyszenie „Chrześcijańska Szkoła pod Żaglami” zwane dalej Stowarzyszeniem (skrót St.  CSpŻ)  jest stowarzyszeniem wychowawczym, kierującym się zasadami chrześcijańskimi.

§ 2

Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar całego kraju. Realizacja celów statutowych odbywa się również poza jego granicami.

§ 3

Siedziba Stowarzyszenia mieści się w budynku Kurii Diecezjalnej w Pelplinie przy ul. Biskupa Dominika 11.

§ 4

Stowarzyszenie posiada osobowość prawną, działa zgodnie z Ustawą Prawo o Stowarzyszeniach, art. 35 Ustawa o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego oraz niniejszym statutem.

§ 5

Patronat nad Stowarzyszeniem obejmuje Biskup Pelpliński, który zatwierdza kapelana lud asystenta kościelnego, zgodnie za art. 35 Ustawy o stosunku Państwa do Kościoła Katolickiego.

§ 6

Stowarzyszenie może wchodzić w skład innych organizacji realizujących te same cele statutowe.

§ 7

Stowarzyszenie  może posiadać odznakę, godło oraz flagę i używać pieczęci organizacyjnych zgodnie z obowiązującymi przepisami.
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§ 8

St. CSpŻ opiera swoją działalność na pracy społecznej członków . Do prowadzenia swych prac może zatrudniać pracowników.

Rozdział II.

CEL I ŚRODKI DZIAŁANIA

§ 9

Celem ST. CSpŻ jest szeroko rozumiana edukacja morska młodzieży ze środowisk nie tylko katolickich, dzięki której zostanie ona właściwie przygotowana do procesu integracji z Europą i światem.

Cele Stowarzyszenia będą realizowane poprzez : 

2. naukę żeglarstwa

3. spotkania z młodzieżą polonijną

4. spotkania z misjonarzami odwiedzanych krajów

5. spotkania z lokalnymi kościołami

6. kształtowanie charakterów młodych ludzi, umiejętności pracy w zespole, odporności psychicznej

7. poznawanie świata, warunków życia, tradycji i kultury różnych narodów

8. propagowanie kultury polskiej poza granicami kraju

9. organizowanie rejsów morskich

10. promowanie idei edukacji morskiej

11. gromadzenie środków do realizacji celów

Rozdział III

CZŁONKOWIE, ICH PRAWA I OBOWIĄZKI

§ 10

12. Członkowie St. CSpŻ dzielą się na :

13. zwyczajnych

14. wspierających

15. honorowych

Ad. a) Członkiem zwyczajnym może być każda osoba pełnoletnia przyjęta do St.  

           CSpŻ przez zarząd na podstawie pisemnego wniosku.
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Ad. b) Członkiem  wspierającym  może     być  każda  osoba  prawna  lub  fizyczna 

            wspierająca  działalność  statutową  St.  CSpŻ,  finansowo   lub   rzeczowo, 

            wpisana przez zarząd na listę członków wspierających.

Ad. c) Członkiem  honorowym  może  być  każda osoba prawna lub fizyczna, która 

           szczególnie  zasłużyła się  dla  rozwoju  i  działalności  St.  CSpŻ.  Godność 

           członka honorowego nadaje Walne Zgromadzenie, na wniosek Zarządu.

16. Członkowie zwyczajni mają prawo :

17. uczestniczyć w Walnym Zgromadzeniu z głosem stanowiącym i korzystać   z czynnego i biernego prawa wyborczego

18. typować kandydatów do uczestniczenia w rejsach morskich.

19. Członkowie zwyczajni mają obowiązek :

20. przestrzegać postanowień statutu

21. wspierać działania zarządu w zakresie pozyskiwania środków do realizacji celów statutowych

22. opłacać składki członkowskie

23. Członek  wspierający  ma  obowiązek do  wywiązywania  się  z  deklarowanych 

     świadczeń  oraz  przestrzegania w określonym zakresie  statutu  i  uchwał władz 

     Stowarzyszenia.

24. Członek wspierający i honorowy ma prawo brać udział z  głosem  doradczym w 

     statutowych władzach St. CSpŻ.

25. Członek    honorowy   i    wspierający   jest   zwolniony   z   opłacania   składek 

     członkowskich.

26. Członkostwo ustaje wskutek :

27. dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie Zarządowi

28. wykluczenia przez Zarząd za :

· nieprzestrzeganie statutu i uchwał

· działania niezgodne z chrześcijańską etyką

· działania na szkodę Stowarzyszenia

Od uchwały Zarządu przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia w terminie 30 dni od daty otrzymania pisemnego postanowienia Zarządu.

29. utraty osobowości prawnej przez członka wspierającego

30. rozwiązania się Stowarzyszenia.
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Rozdział 4

WŁADZE ST. CSpŻ

§ 11

31. Władzami Stowarzyszenia są :

32. Walne Zgromadzenie

33. Zarząd

34. Komisja Rewizyjna

35. Kadencja  wszystkich  władz   trwa   cztery  lata, a  ich  wybór odbywa się w 

     głosowaniu jawnym.

36. Uchwały władz zapadają zwykłą większością głosów, przy obecności :

· w pierwszym terminie 50% liczby uprawnionych do głosowania

· w drugim terminie, wyznaczonym w tym samym dniu 30 minut później od pierwszego terminu, bez względu na liczbę obecnych.

37. W razie ustąpienia, wykluczenia lub śmierci członka władz St. CSpŻ  w trakcie kadencji skład osobowy tych władz jest uzupełniany przez dokooptowanie. Liczba dokooptowanych członków władz nie może przekroczyć 1/3 liczby członków pochodzących z wyborów.

§ 12.

WALNE ZGROMADZENIE

38. Walne  Zgromadzenie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.

39. Walne Zgromadzenie sprawozdawczo-wyborcze zbiera się raz na cztery lata.

40. Zarząd lub Komisja Rewizyjna może zwołać nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, które obraduje w sprawach dla których zostało zwołane.

41. W Walnym Zgromadzeniu z głosem stanowiącym biorą udział członkowie zwyczajni, a z głosem doradczym pozostali członkowie.

42. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy :

43. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej

44. zatwierdzanie programu działania Stowarzyszenia

45. udzielanie lub nieudzielanie absolutorium ustępującemu Zarządowi

46. wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej

47. uchwalenie zmian w statucie
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48. podejmowanie uchwał oraz rozpatrywanie innych spraw zgłoszonych przez Zarząd, Komisję Rewizyjną lub członków St. CSpŻ

49. podejmowanie decyzji o rozwiązaniu Stowarzyszenia

50. nadawanie tytułu honorowego członka.

§ 13

ZARZĄD ST. CSpŻ

51. Zarząd kieruje bieżącą działalnością Stowarzyszenia :

52. reprezentuje je na zewnątrz

53. wykonuje uchwały Walnego Zgromadzenia

54. przyjmuje lub odwołuje członków zwyczajnych, wspierających, występuje  z wnioskiem o nadanie tytułu członka honorowego

55. zwołuje Walne Zgromadzenie

56. zarządza majątkiem Stowarzyszenia

57. powołuje na czas określony czas dyrektora rejsu morskiego do realizacji celów statutowych w trakcie rejsu, zatrudnia pracowników

58. uchwala regulamin płacenia składek członkowskich, zawierający wysokość i termin ich płacenia oraz zasady przyznawania ulg i zwolnień.

59. Zarząd składa się z 3 do 7 osób wybranych przez Walne Zgromadzenie spośród członków Stowarzyszenia.

60. Zarząd spośród  siebie wybiera prezesa oraz, w miarę potrzeb, powołuje inne funkcje.

61. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb.

62. Zarząd jest zobowiązany do zarządzania majątkiem i sprawami Stowarzyszenia.

63. Zarząd wybiera spośród siebie Prezesa. Prezes powinien być zaopiniowany przez Biskupa Pelplińskiego.

64. Zadania Prezesa Zarządu :

65. kieruje pracami Zarządu 

66. zwołuje posiedzenia Zarządu 

67. jest uprawniony do bezpośredniego gospodarowania finansami St. CSpŻ.
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§ 14.

KOMISJA REWIZYJNA

68. Komisja Rewizyjna składa się z 3 do 5 osób wybranych przez Walne Zgromadzenie spośród członków Stowarzyszenia.

69. Kompetencje Komisji Rewizyjnej : 

70. przeprowadzenie okresowej kontroli statutowej i finansowej działalności

71. składanie sprawozdania ze swej działalności na Walnym Zgromadzeniu

72. wnioskowanie o udzielenie lub nieudzielenie absolutorium Zarządowi na Walnym Zgromadzeniu

73. zwoływanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

Rozdział 5

§ 15

MAJĄTEK STOWARZYSZENIA

74. Majątek Stowarzyszenia może być przeznaczony wyłącznie do realizacji celów statutowych.

2. Źródłami powstania majątku Stowarzyszenia są :

-   składki członkowskie

-   darowizny, spadki, zapisy, korzyści z ofiarności publicznych

-   działalność gospodarcza Stowarzyszenia.

75. Do składania oświadczeń woli w zakresie praw i obowiązków majątkowych St. CSpŻ oraz podpisywania umów i zobowiązań w jego imieniu jest wymagane współdziałanie dwóch członków Zarządu – w tym Prezesa.

76. Dla ważności innych pism i dokumentów wymagany jest podpis Prezesa lub innego upoważnionego przez Prezesa członka Stowarzyszenia.
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Rozdział 6

§ 16

ZMIANA STATUTU I ROZWIĄZANIE

STOWARZYSZENIA

77. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjęcie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia przez Walne Zgromadzenie wymaga większości 2/3 głosów przy liczbie obecnych jak w pkt. 3 § 11.

78. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie określa sposób przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majątku Stowarzyszenia, po zaopiniowaniu przez asystenta kościelnego.

